
ASTRID-LINDGREN-SCHULE
„Lasst die Kinder selber tun, was die Kinder selber tun können!“ Astrid Lindgren

Aufgabenbeschreibung der pädagogischen Fachkräfte 
orientiert am Tagesablauf der Klassenstufen 

07.00 - 08.00 Uhr 

• Vermittlung von Tagesstrukturen 


• gemeinsame Vorbereitung des Frühstücks


• Essen in Gemeinschaft erleben, Tischsitten und Tischsprüche vermitteln dadurch Rituale schaffen


• Erledigung festgelegter Aufgaben - erreichen von individuellen Förderzielen


• Unterstützung beim Erwerb der Abläufe der Selbstversorgung und alltäglichen Hygiene

08.15 - 13.15 Uhr 

• unterstützende Tätigkeiten des Unterrichts


• Koordination von Therapiezeiten


• Einzelförderung mit zur Hilfenahme individueller Arbeitsmaterialien in Absprache mit der Lehrkraft


• Betreuung von SuS ohne Fachunterricht oder GTA


• Vor - und Nachbereitung des gemeinsamen Mittagessens


• Informationsaustausch zwischen Elternhaus und Schule mithilfe von Kommunikationshilfen


• Informationsaustausch im Team

13.15 - 15.30 Uhr 

• Gestaltung der Freizeit

- steht in allen Belangen im engen Kontakt mit der Lehrkraft

- initiieren von pädagogischen Angeboten = bedürfnisorientiert

- Sicherstellung der Einhaltung von Verhaltens- und Klassenregeln


• Erledigung hauswirtschaftlicher Tätigkeiten 

- Verwaltung der Finanzen in der Klasse (Verpflegung, Klassenkasse und Sonstiges)


• Betreuung von Praktikanten/innen


• ab 14.15 Uhr Betreuung der SuS nach entsprechendem Dienstplan der pädagogischen Fachkräfte

Besonderheiten Werkstufe 

• Unterricht bis 14.00 Uhr im Anschluss freiwillige Gestaltung und Teilnahme am Schüler - Café


• Koordinierung und Begleitung von Praktika


• tägliche Zubereitung des eigenen Mittagessens 



Bildquelle: https://www.gardomat.de/blog/baeume-und-ihre-wurzelsysteme-heute-herzwurzler/
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